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Anlage 8 — Versaumnisse und Nachweise

Unser Ziel ist es, allen Schiilerinnen und Schiilern einen erfolgreichen Schulbesuch zu
ermoglichen. Dafiir ist die regelmaRige Anwesenheit und aktive Mitarbeit im Unterricht
Voraussetzung. Schulpflichtverletzungen kénnen die Einleitung von Erziehungsmitteln,
OrdnungsmalRnahmen oder Anzeigen beim Ordnungsamt zur Folge haben.

Unterrichtsversaumnisse sind der Schule/ der Klassenlehrkraft am selben Tag bis zum Ende
der ersten Unterrichtseinheit auf den vereinbarten Wegen z.B. Uiber itsLearning, telefonisch
oder per schulischer E-Mail zu melden.

Jedes Versaumen von Unterricht oder schulischen Veranstaltungen gilt nur dann als
entschuldigt, wenn ein entsprechender Nachweis schriftlich und fristgerecht vorgelegt wird.

Fir die Krankmeldung oder Fehlmeldung und das Einreichen der untenstehenden Nachweise
ist jede Schulerin und jeder Schiiler selbst verantwortlich. Bei Minderjahrigen liegt beides in
der Verantwortung der Erziehungsberechtigten.

Als Entschuldigung gelten im abgestuften Verfahren insbesondere:
1. personliche schriftliche Entschuldigungen mit Unterschrift
2. arztliche Bescheinigungen
3. arztliche Atteste oder Arbeitsunfahigkeitsbescheinigungen
4. amtsarztliche Atteste

Sie werden personlich vorgelegt oder abgegeben und im Vorfeld Gber itsLearning an die
jeweilige Klassenlehrkraft (BG12+13: Fachlehrkraft) gesendet.

Schriftliche Entschuldigungen von Minderjahrigen missen von den Erziehungsberechtigten
eigenhandig unterschrieben sein. Schriftliche Entschuldigungen der volljahrigen Schiilerinnen
und Schiiler sind ebenfalls eigenhandig zu unterzeichnen.

Fristgerechte Einreichung von Nachweisen des Nichtvertretenmissens:

e Von Berufsschiilerinnen oder Berufsschiilern mit wochentlichem Unterricht sind die
Nachweise 1 - 4 innerhalb einer Woche nach Krankheitsbeginn an die
Klassenlehrkraft zu Gbermitteln.
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e Von Berufsschilerinnen oder Berufsschiilern mit Blockunterricht oder gebiindeltem
Teilzeitunterricht sind die Nachweise 1 — 4 innerhalb von drei Tagen nach
Krankheitsbeginn an die Klassenlehrkraft zu Gbermitteln.

e Von Vollzeitschiilerinnen oder Vollzeitschiilern sind die Nachweise 1 — 4 innerhalb
von drei Tagen nach Krankheitsbeginn an die Klassenlehrkraft bzw. Fachlehrkraft in
BG12+13 zu libermitteln.

Verspatet, d. h. auBerhalb der oben genannten Fristen vorgelegte Entschuldigungen werden
nur in Ausnahmefallen bei sachgerechter und glaubhafter Begriindung bericksichtigt.

Bei Vorliegen eines begriindeten Verdachts auf Schulpflichtverletzung kann die Vorlage der
Nachweise 2 — 3 gefordert werden, in schweren Fallen auch die Vorlage eines amtsarztlichen
Attestes auf Anordnung durch die Schulleitung.

Das Fehlen aus gesundheitlichen Griinden von mehr als drei Tagen ist nur durch die
Nachweise 2 — 4 zu entschuldigen.

IV.  Unentschuldigte Fehlzeiten

Fehlzeiten, die unentschuldigt bleiben, kobnnen zu zeugniswirksamen Eintrdgen im Arbeits-
und Sozialverhalten fiihren. In schweren Fallen oder im Wiederholungsfall kénnen
unentschuldigte Fehlzeiten als Leistungsverweigerung gewertet werden und damit das
Erreichen eines Abschlusses oder die Versetzung in die nachsthdhere Stufe gefahrden.

V. Versaumte Priifungen und Leistungsnachweise (siehe hierzu auch
Anlage Nr. 7 Priifungsordnung)

Das Nichterscheinen zu einer Priifung, Klassenarbeit oder einem anderen angekiindigten
Leistungsnachweis ist grundsatzlich ebenfalls nur durch die Nachweise 2 — 4 zu
entschuldigen. Fir Leistungskontrollen, die zu Abschlissen fiihren kdnnen durch die
Schulleitung im begriindeten Fall die Nachweise 3-4 verlangt werden.

Die Schilerinnen und Schiiler haben sich selbststandig um das Nachholen verpasster
Unterrichtsinhalte zu kimmern. Unterstlitzung bei Riickfragen, versdumte Inhalte und
Materialien werden durch die unterrichtenden Lehrkrafte bereitgestellt. Es steht aufgrund
des organisatorischen Ablaufs innerhalb eines Schuljahres nur eine begrenzte Anzahl von
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Nachschreibterminen zur Verfligung. Es liegt in der Verantwortung der Schiilerinnen und
Schiler diese wahrzunehmen und eigenstandig anzutreten oder gegebenenfalls den Antrag
auf eine alternative Leistungserbringung zu stellen.

Ob, in welcher Form und wann ein Leistungsnachweis erbracht werden muss, entscheidet
grundsatzlich die jeweilig unterrichtende Lehrkraft.

VI. Verspatungen

Grundsétzlich sind die 6ffentlichen Beférderungsmittel zur Schule so zu wahlen, dass, bei
fahrplanmaBigem Verkehren, die schulische Veranstaltung rechtzeitig erreicht wird. Das
Gleiche gilt fir Fahrten mit privaten Verkehrsmitteln, wobei die Verkehrslage sowie die
Parkplatzsuche mit einzuplanen sind. Insbesondere bei Fahrgemeinschaften ist darauf zu
achten, dass die Schule plinktlich erreicht wird.

Durch Verspatungen verpasste Unterrichtsinhalte missen selbststiandig nachgeholt werden.
Bei wiederholten selbst zu vertretenden Verspatungen muss die verpasste Unterrichtszeit
gegebenenfalls nachgeholt werden. Die unterrichtende Lehrkraft entscheidet dies in eigenem
Ermessen.

VIl. Abmeldungen vom Unterricht /Vorzeitige Entlassung von
schulischen Veranstaltungen

Bei auftretenden gesundheitlichen Problemen wahrend des Schultages ist eine Information
bei der Klassenlehrkraft oder ersatzweise an die Lehrkraft erforderlich, die in der nachsten
Stunde unterrichtet. Diese entscheidet liber den weiteren Ablauf.

Die vorzeitige Entlassung auf eigene Verantwortung ist nur bei volljahrigen Schiilerinnen und
Schulern gegen Unterschrift moéglich. Bei Minderjahrigen sind die Erziehungsberechtigten zu
informieren und ihre Einwilligung zur vorzeitigen Entlassung von der schulischen
Veranstaltung ist einzuholen. Jede vorzeitige Entlassung wird durch die Lehrkraft auf dem
entsprechenden Formular und im Klassenbuch dokumentiert.

VIIl. Beurlaubungen

Erholungsurlaub ist wahrend der unterrichtsfreien Zeit zu nehmen. Eine Beurlaubung vom
Unterricht fiir diesen Zweck ist grundsatzlich unzulassig.
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Uber eine Unterrichtsbefreiung bis zu einem Tag entscheidet die Klassenlehrkraft. Der Antrag
ist schriftlich bei der Klassenlehrkraft einzureichen.

Antrage auf Unterrichtsbefreiung aus wichtigen Griinden fir mehrere Unterrichtstage
mussen rechtzeitig, in der Regel mindestens 8 Tage vorher, tUber die Klassenlehrkraft bei der

Schulleitung schriftlich beantragt werden.
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